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Exodus mozgov

Text: D. Velic
Kontakt: duvellabs@gmail.com

odlive mozgov zo Slovenska hovorime od padu Zeleznej

opony, o stahovani sa za pracou, imyselne som nepouzil

slovo migracia, len par poslednych rokov. Hoci tieto dve

témy v nieCom suvisia, ale zasa v nie¢om sa aj lisia, radsej
by som sa venoval iba hufnemu odchodu Studentov zo Slovenska.

Stahovanie sa za lep$im Zivotom, nielen pracou, je staré ako
ludstvo samo. Zivo si viem predstavit, ako rimski legionari nechapavo
pozerali z ,, Trenc¢ianskeho hradu“ na hordy polonahych barbarov
zvychodu. Len pre upresnenie, ti barbari sme boli my, ,,staroveki
slovaci“. Nasa integracia v regiéne nebola jednoducha a metodika
bola zaloZena, tak ako tisicky rokov predtym a zda sa aj potom,
na vojnach. Pozitivnym vysledkom z globalneho hladiska je, Ze
zapadna civilizacia, ako ju dnes definujeme a pozname, prezila.
Stahovanie narodov bol extrém, ale stahovanie sa za lepsim Zivotom
bolo a dodnes je beznym javom. V nasej doline niet prace, ideme
o dolinu dalej. Na Felvidéku nebolo prace, podme do Viedne, alebo
preco nie rovno do Ameriky. Narodnost nebola tak silnym
parametrom, ddlezitd bola flexibilita, pracovitost a jazykové
schopnosti, ... pockajte, to znie ako parametre z prijimacieho
pohovoru do prace pre globalnu korporaciu. Spravne, vela sa v tomto
ohlade nezmenilo. Ludia prichadzaju a odchadzaju, bol to a je to
prirodzeny pohyb. Nie je na tom ni¢ zlé, problém vSsak m6ze nastat, ak
sa vyrazne porusi rovnovaha. Inymi slovami, ak odniekial ludia len
odchadzaju a po nich ostava vyrazne a ocividne nevyplnené miesto.
Fluktudcia v percentach, povedzme 5% odidenych a nenahradenych,
je vistej forme kompenzovatelna. Ak je viak toto Cislo prilis velké,
povedzme 20%, tieto straty su citelné a mozu byt neprekonatelné.
Odchod tak velkej skupiny uz mézeme pravom volat exodus. A to, ¢o
sa deje s nasimi Studentami, ktori hifne opustaju Slovensko, mozeme
pravom nazvat exodus mozgov. Ci si to prizname, alebo nie, exodus
Studentov zo Slovenska je nasim obrovskym problémom.
0d padu Zeleznej opony sa tak Slovensko prepracovalo od Gniku

mozgov, co mdzeme chapat, ako odchod par percent $pickovych
odbornikov k exodu Studentov. Pri tom Uniku mozgov sa mohli
zodpovedni za tento stav eSte ukludriovat, Ze nasa ekonomika nevie
zaplatit takychto odbornikov. V pripade exodu studentov, bude velmi
tazké najst vyhovorky. Nase vladne garnitury nielenze nezastavili unik
mozgov, ale este naviac cely systém tak zdegenerovali, Ze pre velki
¢ast mladych ludi je Slovensko nezaujimavé pre dalsie stidium. Ale
pozrime sa najskor na ¢isla. Jeden parameter je odchod Studentov,
druhy parameter je kompenzacia prichodom zahrani¢nych Studentov
a treti parameter je navrat vlastnych skoncenych Studentov, pripadne
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zotrvanie alebo odchod zahrani¢nych Studentov dostudovanych

na Slovensku. Na obrazku vidime dva tabory krajin, ktoré nie st
prekvapujuce. V podstate bohatsie krajiny viac prilakaju Studentov,
ako od nich vlastni odchadzaju, chudobnejsie krajiny to maji celkom
logicky naopak. Potom vidime tri trendy

« rovnovahu, kde 2-3% prichadzaju a aj odchadzaju, napr.
Nemecko alebo Franctzsko

« proimigracné krajiny, napr. Britania alebo Holandsko, kde 1-2%
odchadzaju a 5-6% prichadza

« chudobnejsie krajiny, kde je to naopak a 5-6% odchadza a 1-2%
prichadzaju

Neda sa nevS§imnut si, Ze Slovensko sa vymyka z priemeru a najma
Cislo priblizne 16% odchadzajucich je desivé. Hodnota 16% je
najhorsia v Eurépe. Chapajuc geopolitické pomery, je preto zaujimavé
sa pozriet na nasich najblizich susedov, Rakusko a Cechy. Rakusko
ma jasne zosilneny pro-imigracny trend a Cechy taktiez. S vynimkou
pomerne vyrovnaného Madarska, vetky ostatné post-socialistické
krajiny maju opacny trend. Dévod v oboch pripadoch, Rakuska

a Ciech, je asi viac nez jasny. Velka ¢ast narastu prichadzajucich
Studentov do Rakuska je prave zo Slovenska a v pripade Ciech si
trafnem tipnat, Ze slovenski Studenti tvoria 90% prichadzajlcich. Prvy
parameter 16% odchadzajucich Studentov zo Slovenska je alarmujuci.
Druhy parameter 4% prichadzajucich Studentov na Slovensko je
mierne optimisticky, kedZe sa jedna o najvyssie percento medzi post-
socialistickymi krajinami, samozrejme s vynimkou Ciech, ktoré vak
zasobujeme najma my. Treti parameter moéze byt najhrozive;jsi, hoci
presné Cisla skoncenych Studentov, ktori sa vracaju na Slovensko, nie
su k dispozicii. Dovolim si odhad, Ze v pripade Rakuska je navratnost
mozno 25% a to asi len po neldspesnom pokuse sa zamestnat

v Rakusku, alebo inej nemecky hovoriacej krajine. V pripade Ciech,
budem velmi skepticky, lebo funguje pribuznost jazyka, podobna
mentalita, osvedéena pracovitost Slovakov, slovenska mentalita
pomerne rychlej asimilacie a politicky podporovana proimigra¢na
politika pre Slovakov v Cechach. Méj odhad je, Ze pravdepodobnost
navratu vystudovaného Slovéka z Ciech je blizka nule. Pripad
zotrvania zahrani¢nych Studentov, ktori doStudovali na Slovensku

a mohli by kompenzovat nasich chybajlcich, je otazny, najma

z doévodu silnej slovenskej protiimigracnej mentalite.

Asi nemusim zddraznovat, Ze je narodnou tragédiou, ak mnohi
nasi mladi ludia vidia svoju vlastn( a rodnu krajinu ako
neperspektivnu pre Zivot. Tento stav nie je len strasny a alarmujuci,
ale do buducnosti aj samoznicujuci. Ako? Tak skisme aspon kratky
vypocet:

« kedZe nie kazdy ma sklony sa stahovat, nie je poctivé tvrdit, Ze raz
odidu vsetci; ale je jasné, Ze takto prichadzame o velku cast
intelektualnej Spicky

« bez mladych a vzdelanych [udi tu nebudu kvalitné vysoké skoly,
ani univerzity, ani vyskum, ani vyvoj alebo inovacie

« potom nebudu ani technologicky vyspelé vyroby s vysokou
pridanou hodnotou a vysokym platom

« pravdepodobne tu budd moct ostat len jednoduchsie vyroby
s nizkou pridanou hodnotou, odkazané dlhodobo na nizky plat

« tvorba a rast strednej triedy bude minimalizovana, socialne
noznice sa otvoria este viac

« nizka produktivita zniZi hruby domaci produkt a to negativne
pociti zdravotnictvo a déchodkovy systém.

Na zaver treba férovo povedat, Ze exodus nasich mladych ludi, ako
sme zacali na Uvod, je hoci smutny, ale prirodzeny a najma ich vinit
nemozno. Vinu nesu politické garnitury a ich instittcie, ktoré

k tomuto stavu, mozno pasivne, ale jednoznacne prispeli. A k tymto
institiciam jednoznacne patria aj vysoké Skoly a univerzity. Nejde
o ich pranierovanie, ale skor o vyzvu, aby sme mali silu prijat
zodpovednost za tento stav a zabezpedili napravu, nie v najblizsej
dobe, alebo po volbach, ale okamZzite. ®
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